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Alla docente neo-assunta
Carmela Elisabetta Crivillaro
Alla docente tutor
Donata Antonia Spitaleri

Al Comitato di valutazione
Maria Pia Lo Presti Costantino
Michele Leone Pintabona
Maria Spagnolo
Al sito web
https:/ /www.icgiovannipaolosecondo.edu.it/circolari.php
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CIRCOLARE N. 254

Oggetto: Convocazione del comitato di valutazione per valutazione anno di prova
docenti neo-assunti

Ai sensi dell’art. 13 del DM 226/2022 si comunica che la seduta del Comitato di
Valutazione per procedere all’espressione del parere sul superamento del periodo di
formazione e di prova per la docente neoassunta nell’anno scolastico 2022-2023 si svolgera
presso 'Ufficio di Presidenza del plesso “Cono Micale Alberti” c.da Furriolo

Giorno ore Docente neo-assunto Docente tutor

Venerdi 30 giugno | 16.00 | Carmela Elisabetta Crivillaro | Donata Antonia Spitaleri

La Docente neo-assunta dovra consegnare apposita relazione contenente il portfolio
professionale che specifichera tutte le esperienze formative compiute durante 'anno di
prova nonché le sequenze di osservazioni rilevate durante la fase del peer to peer assieme
al docente tutor che ai sensi dell’art.9 comma 2 del D.M. n.850 del 2015 sono oggetto di
apposita relazione da parte del docente neoassunto.

La Tutor avra il compito di presentare al Comitato le “risultanze emergenti dall’istruttoria
compiuta in merito alle attivita formative predisposte ed alle esperienze di insegnamento e
partecipazione alla vita della scuola della docente neoassunta” (comma 3 art.13 D.M.n.850).

L’istruttoria dovra riferire sull’intero processo di formazione svolto dal docente neoassunto
sotto la supervisione del tutor, considerando tutti quegli aspetti salienti che sono stati
sottoposti ad osservazione durante la fase stessa del peer to peer o in altri momenti di
partecipazione alla vita scolastica dellTstituto Comprensivo.
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La relazione sull’anno di prova della docente neoassunta (Portfolio) e la relazione del
docente tutor (Istruttoria) dovranno essere depositati brevi manu all’ufficio protocollo o
inviati via email meic83000x@istruzione.it entro mercoledi 7 giugno 2023.

Il portfolio professionale del docente neoassunto dovra comprendere.

Il curriculum formativo;

Il bilancio iniziale delle competenze;

Il patto formativo;

I laboratori formativi;

Le attivita svolte;

Il peer to peer (programmazione e sviluppo condiviso — protocollo di osservazione
reciproca — scheda di osservazione — registro - relazione finale);

Il bilancio finale e i bisogni formativi.

Il tutor dovra presentare

Attestato

Scheda di osservazione

Relazione (risultanze emergenti dall'istruttoria compiuta in merito alle attivita
formative predisposte ed alle esperienze di insegnamento e di partecipazione alla
vita della scuola del Docente neoassunto)

I1 Comitato di valutazione (Maria Pia Lo Presti Costantino, Michele Leone Pintabona e
Maria Spagnolo) si riunira lunedi 12/06/2022, alle ore 12.00 presso |'Ufficio di
Presidenza del plesso “Cono Micale Alberti” c.da Furriolo per prendere visione della
documentazione presentata della docente neoassunta e dalla tutor.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
PROF.SSA RITA TROIANI
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art. 3, comma 2, del D. Lgs n. 39/1993
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