
 

DICHIARAZIONE SITUAZIONE OCCUPAZIONALE 

(Art. 46 del D. Lgs. 11.4.2006, n. 198 e art. 47 del D.L. 31.5.2021, n. 77, 

 convertito con modificazioni nella Legge 29.7.2021, n. 118) 

 

Il sottoscritto SANDRO OLIVERI   nato a  il  C.F. 

 residente a , Prov. ,  Via   n.  - 

CAP    - nella sua qualità di Amministratore (se procuratore allegare copia della 

relativa procura notarile - generale o speciale - o altro documento da cui evincere i poteri 

di rappresentanza) dell’impresa UNIVERSO CAMPUS con sede legale in Via Pietro 

Fumaroli  n. 14 - CAP 00155 Città  Roma Prov. RM Cod. Fiscale Impresa 17077711004 

P. IVA (se diversa dal cod. fiscale) Tel  3294722415  e-mail direzione@universocampus.it  

PEC universocampusrl@pec.it  

 

sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente 

della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole che vigono al riguardo le disposizioni di 
cui agli articoli 75 e 76 del medesimo D.P.R. nel caso di dichiarazioni mendaci, esibizione di atti 

falsi o contenenti dati non più corrispondenti al vero 

 

DICHIARA 

 

X DI AVERE meno di 15 dipendenti, e di non essere soggetto alla redazione del rapporto di cui 

all’articolo 46 del D. Lgs. 198/2006; 

 DI AVERE più di 14 ma meno di 50 dipendenti e di non essere soggetto alla redazione del rapporto 

di cui all’articolo 46 del D. Lgs. 198/2006, ma di impegnarsi a produrre entro 6 mesi dalla stipula 

del contratto una relazione dettagliata sullo stato occupazionale così come previsto dal comma 3 

dell’art. 47 del D.L. 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni nella Legge 29 luglio 2021, 

n. 118; 

 DI AVERE più di 50 dipendenti, e pertanto allega copia dell’ultimo rapporto redatto ai sensi 

dell’articolo 46 del D. Lgs. 198/2006 con attestazione della sua conformità a quello trasmesso alle 

rappresentanze sindacali e ai consiglieri delle pari opportunità. 

 

 

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del 

Decreto Legislativo 196/2003 che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti 
informatici, nell’ambito del procedimento relativo agli obblighi di cui alla legge 136 del 2010 ed 

all’esecuzione del contratto e saranno comunicati a terzi ai sensi e con le garanzie di cui agli articoli 

6 e 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e con la sottoscrizione della presente fornisce il 

consenso al trattamento dei propri dati. 

 
Si allega la fotocopia del documento di identità in corso di validità del legale 

rappresentante/procuratore/titolare 

 

 

Roma, 25/11/2024 

 
 

_____________________________________________________ 

(Firma e Timbro del Legale Rappresentante) 

 




