[.C. "GIOVANNI PAOLO "
98071 - CAPO D'ORLAMNDO (ME)

Prot. 0001412 del 31/01/2025
W (Uscita)

FUTURA STnao oo
-“:::f.:.;v,h.w € o e @ "
Ministero dell’Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Giovanni Paolo II”

Scuola dell’Infan21a Primaria e Secondaria di primo grado
Indirizzo Via Roma, 20/B — 98071 Capo d’Orlando (ME)
Telefono 0941 426696
Codice fiscale 95008810830
Codice Meccanografico MEIC83000X
Cod.ice Univoco Umcio

’d‘e]fAnﬁO Scolasnco 2024/25 A T

i Sf’ettoﬂrdeFSemm Gerierali ed strativi— - —— ———

sl ‘—V{S'ﬂ de% %ﬁ’rﬁﬁﬁ?—?%ﬁzﬁﬁg:fﬁéﬁﬁﬁ"éwnomlco 2008/2609) e
19/04/2018 (biennio economico 2016-2018);
VISTE le sequenze contrattuali dell’8 Aprile 2008 e del 25/07/2008; .
» VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed

S— mipgrazmm

. ,-, VISTA l'ipotesi-di- CCNL sortgscmt&m data01/0812018 relatlvg aL pezsonale del
comparto scuola per il reperimento delle risorse da destinare per le finalita di cui
---.-all'art. 8, comma 14, del Decreto Legge.n” 78/2010, convertlto dalla Legge 122/2010
- edell art 4, comma 83 della Legge 183/2011;
Vista la deliberazione del Consiglio di Istituto del 22/12/2021 n. 13 relativa
all'aggiornamento del PTOF,;
VISTO il piano annuale delle attivita del personale docente;
VISTO il piano delle attivita del personale ATA, predisposto dal Direttore SGA e
adottato dal Dirigente Scolastico;
VISTA la comunicazione prot. n. 1220 del 29/01/2025 a mezzo della quale é stato
comunicato 'ammontare delle risorse per il FIS, le funzioni strumentali, gli incarichi
specifici, ore eccedenti sostituzioni colleghi assenti;
VISTA la circolare MEF n.25 del 19/07/2012 e relativi schemi allegati;
VISTA la contrattazione integrativa di istituto tra le parti Prot. n. 1345 del 30/01/2025
che risulta coerente con le materie oggetto di contrattazione (disposizioni legali e
norme contrattuali), relaziona quanto segue:
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Modulo | - Sezione |

COSTITUZIONE DELLA DOTAZIONE PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per 'anno scolastico

2024/25 sono determinate come segue:

Modulo | - Sezione Il (risorse variabili)
DECURTAZIONI DEL FONDO - Non sono previste decurtazioni

Modulo | — Sezione IV

SINTESI DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE

Tipologia delle Risorse (sintesi) (lordo dip.) .
a. TOTALE DELLE RISORSE FISSE 109084.10
b. TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI 17435.92
c. TOTALE DELLA DOTAZIONE SOTTOPOSTA A

CERTIFICAZIONE 126520.02
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Tipologia delle Risorse (aventi carattere di stabilita) (lordo dip.)
Fondo Istituzione Scolastica 73312.56
- Valorizzazione del personale scolastrco R 16905.74; - - .
- = Funzmnrstrumentah al POF (art.33 CCNL 29/11 /2007) - 5811.04|
T ;Tncanchrspeuﬁcml personate ATA™— Ty 385020
: Ore eccedenti Sc. Secondaria =~ | 4249.83|
... | Attivita complementari di educazione fisica - 1153.52 . ]
B -~ |Valorizzazione professionalita docenti a tempo indeterminato in " 380131 S
- |servizio in I1.SS. Coinvolte nel cd. piano AgendaSUD _
| TOTALE 109084.10
e e +ModMOLSezmneH (nsorse variabili) . . e
Tlpologla delie Risorse (varlablll) , (lordo dip.)
"I~ Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedentn
., Fondo Istituzione Scolastica ..~ | __ 1065960
Ore eccedentl Sc Secondana 4764141 -
| Attivita comptementari di educazione fisica N 1218
TOTALE 1743592



Modulo | — Sezione V

MODULO Il
Modulo Il — Sezione | (Destinazioni non disponibili)

DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DELLA DOTAZIONE PER LA
_ CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA - oo

' Destmaznom _non. dlspombm alla contrattaz:one mtegratlva o comunque non regolate -

. deII mdenmta d| dlrezwne de| DSGA' T . 1248 71_ o
Compenso quota variabile dellindennita di d|re2|one del ' 7976.50
. DSGA/Faceme,funzmng_______ R S gt o
: Compensrper ore eccedentl e - - 11013.97| .

T T = T JOTALEl - 4953948| - -

Modulo 1l — Sezione |l (Destinazioni specificatamente ﬁnalizzaté)

correlazuone con 11 PTOF DLS§QUItQ sundlcano i compensl da cornspondere a

Personale Docente (destinazioni specificatamente finalizzate) | (lordo dip.) G
Attivita aggiuntive di insegnamento (art.88, comma 2, lettera b) . 3619.00
CCNL 29/11/2007 ' : )
Attivita aggiuntive funzionali allinsegnamento (art 88, comma 2, 29240.75
lettera d) CCNL 29/11/2007 ' '
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art.88, 8855.00
comma 2, fettera f) CCNL 29/11/2007 o
Agenda SUD 3801.21
Valorizzazione del merito del personale docente 10106.25
Funzioni Strumentali al POF (art.33 CCNL 29/11/2007) 5811.04
Compensi per attivita complementari di educazione fisica (art.87 897 00
CCNL 29/11/2007) )
TOTALE 62330.25
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Personale ATA (lordo dip.)
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art.88,commaz2 lettera - 30178.50
e) CCNL 29/11/2007 '
Incarichi specifici (art.47, comma 1, lettera b CCNL 29/11/2007)
come sostituto dall art. 1 della sequenza contrattuale personale 3850.20
ATA 25/07/2008 3
'Valonzzaznone del merito per il personale Ata _ 6754.00 B
JE S TOTALE| . = 40782.70|
Indenmté di Dlrezmne DSGA e SostltutllFacente funzmne 8525.21|

Modulo Il — Sezione Il

I nazione ancora da regolare € 3.867,89 . .
(Somma a dlsposmon del D.S. per ulténene&ge’hze scoTasf che)

Modulo Il - Sezione IV

(S|nteS| della definizione delle poste d| destinazione della dotazione per la contrattazmne

T Zione. lim-m;,{m*’: ~ Economia_ -
contrattazione integrativa | Mof | impegnato) |
PERSONALE DOCENTE | |
Fls | 45268.17| 4171475 - 355342|
Funzioni strumentali 5811.04 5811.04] -~ 0.00
Attivita complementari educ. fisica 1165.70 897.00 268.70
PERSONALE ATA
FIS 30178.78 30178.50 0.28
Incarichi Specifici 3850.20 3850.20 1 0.00
Destinazioni specificatamente
regolate da contratto
Indennita di direzione DSGA/Facente 7276.50 7276.50 0.00
funzione :
Indennita di sostituto DSGA ' 1248.71 1248.71 0.00
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Poste di destinazione del fondo perla | Totale | (lordo dip. Economia
contrattazione integrativa Mof impegnato)
Valorizzazione del merito del personale 10143.44| © 10106.25 37.19
Docente _
Valorizzazione del merito del personale 6762.30 6754.00 8.30
ATA
~ | Tutor scolastico e orientatore (D.M. 63 0.00 0.00 0.00
del 5/04/2023)
+Ore-eccedenti- .- —. ... [ 1101397| - 1101397 . 0.00:. - A
~ “|Valorizzazione professionalita docentia |~ 3801 213 . =
—__|tempo mdetemunatmasemzmgﬂss&* — -
Comvolte nel cd plano AgendaSUD.... oo |
' S TOTALE 129-;20 02 leggzg;;

Moduio H Sez:one V..

dls,posnzmne deI D. S per. eventuali- ulterfoﬁ es:genze scolastichel

: *’—;;'V—Modulo 1= Sezione Wi QAttestazwner

: Destmaznom temporaneamente allocate all estemo del fondo € 3867 89 (Somma a

Attestazmne dal punto di vista tecmco-f nanzuano del rlspetto dei vmcoll generall o

SI nporta d| segwto |I quadro completo deI MOF delle dlsponlblllta gI| |mpegn| ele eventuah

__economie.

18789207

,AS§éghéii6net¢dfhple§siVé quantificata— |

Utilizzazione totale delle risorse == = —- -

122652.13

“162759:381

“Le unita di personafe interessato (organico di diritto) sono complesswamente n. 187 -di

cui n. 157 docenti e n. 30 personale ATA.

Esiti complessivi solo FIS _ (Iofdo dip.) %
Assegnazione complessiva quantificata 83972.16
Destinazioni non disponibili: Ind.di Direzione 852521 10,15%
Personale docente 45268.17| 53,91%
Personale ATA 30178.78| 35,94%
Utilizzazione totale delle risorse 83972.16| 100,00%
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Modulo |l - SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO

Anno scolastico 2023/24 Anno scolastico 2024/25
Fondo certificato | Fondo impegnato | Fondo totale | Totale poste di destinazione -
82952.02 82755.80 126520.02 122652.13 o

» \Verificato che le destinazioni finanziarie al personale Docente e ATA sono conformi
agli istituti contrattuali;

T~ " "+ Verificato che con gli impégni di spesa si assicura il servizio didattico agli alanniin

pﬂm&queu&ﬁumcebteﬁneﬁeh&wﬁﬂ&amummamﬁracumwbuptmt&daL ,,,,, 7#-

_;_: e DTnF

. Consuderato che i fontl |mpegnat| nella contrattazuone d| IStItUtO come nsulta dagh
: aremessasoms’ i ono alle dlsgonlblllté sopra ﬂporfateequmai

e Wst&chelesmmmegnﬁem%éde-ﬁmntfamm i Hndirizzi
- = 7 dettati dal Consiglio di Istituto-per dare supporto a tutte le attivita prevrste neI PTOF

o per I'anno scolastico 2024/25,

-

. Che la presente relazione teemee—ﬁﬂanaanamtuﬁl i passaggi che-precedeno,-dim T
totale copertura delle spese derivanti dall’ |poteS| di contrattazione che Ie part| hanno 3|glato
__in data 30/01/2025

] CAPO DORLANDO 31/01/2025
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