
 

 

Ministero dell’Istruzione e del Merito  

Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “Giovanni Paolo II” 

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di primo grado 

 

Indirizzo Via Roma, 20/B — 98071 Capo d’Orlando (ME) 

Telefono 0941 426696 

Codice fiscale 95008810830 

Codice Meccanografico MEIC83000X 

Codice Univoco Ufficio UFVHMT 

Sito Internet www.icgiovannipaolosecondo.edu.it 

Indirizzo e-mail meic83000x@istruzione.it 

Posta Certificata meic83000x@pec.istruzione.it 

 

 

OGGETTO:  

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione 

ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 

95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 

 

CUP: D14D26004290007 

CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPNSI-2026-234 

Titolo progetto: SCUOLA APERTA: Competenze Innovative per una Didattica Inclusiva 

 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA INTERNA ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA 

per il conferimento di incarichi individuali di esperto e tutor nell'ambito del Programma Nazionale "Scuola e 

Competenze" 2021-2027  Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche", e successive modificazioni; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, concernente le "Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche", con particolare riferimento 

all'Art. 45; 

VISTO il Decreto del Ministro dell'Istruzione e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026; 

VISTO l'Avviso pubblico M.I.M. prot. n. 95165 del 24/04/2026; 

VISTA la nota M.I.M. Prot. AOOGABMI n. 148735 dell'11/06/2026 di formale autorizzazione del 

progetto identificato dal Codice ESO4.5.A2.B-FSEPNSI-2026-234 con titolo "SCUOLA 

APERTA: Competenze Innovative per una Didattica Inclusiva", per un importo totale 

autorizzato di € 34.500,00; 

CONSIDERATA la necessità di individuare figure professionali tra il personale docente interno 

all'Istituzione Scolastica idonee a ricoprire i ruoli di ESPERTO e TUTOR per l'attuazione 

dei 5 moduli formativi previsti; 

 

EMANA 

 

Il presente Avviso interno di selezione per la formazione delle graduatorie di merito volte all'affidamento 

degli incarichi di Esperto Formatore e Tutor d'aula. 

 



Art.1 - OGGETTO E STRUTTURA DEI MODULI FORMATIVI 

Il presente avviso è finalizzato al reclutamento di personale docente interno a questo Istituto per la realizzazione di 

n. 5 moduli formativi da 30 ore ciascuno, rivolti al personale docente ed educativo: 

N. Titolo Modulo Ore Ruoli richiesti 

1 Architetture Didattiche e Digitali 30h 1 Esperto / 1 Tutor 

2 Il Profilo Docente e la Relazione Educativa 30h 1 Esperto / 1 Tutor 

3 Governance, Organizzazione e Funzione Docente 30h 1 Esperto / 1 Tutor 

4 Didattica Educativa e Inclusione Strategica 30h 1 Esperto / 1 Tutor 

5 Gestione della Classe e Clima Relazionale 30h 1 Esperto / 1 Tutor 

 

Art.2 - COMPENSI E TRATTAMENTO ECONOMICO 

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso è quello relativo alle UCS definite dal ministero, ovvero 

70,00 euro/ora omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta per la figura di ESPERTO e di 30,00 euro/ora 

omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta per la figura di TUTOR e di FIGURA AGGIUNTIVA (a partecipante per 

un massimo di 20 partecipanti). Tutti gli incarichi dovranno essere tassativamente terminati entro il 31 dicembre 

2026. 

 

Art.3 - MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

Le candidature dovranno pervenire entro e non oltre le ore 08:00 del giorno 29 luglio 2026 (a seguito della 

pubblicazione dell'avviso in data 22 luglio 2026). 

La domanda di partecipazione, redatta esclusivamente sui modelli allegati al presente avviso (Allegato A - Istanza 

di partecipazione e Allegato B - Tabella Valutazione Titoli), corredata da Curriculum Vitae in formato europeo e da 

un documento di riconoscimento in corso di validità, dovrà essere trasmessa mediante PEC all'indirizzo:                               

       meic83000x@pec.istruzione.it 

Indicando nell'oggetto: 

Candidatura Bando Interno FSE+ Docenti – CUP D14D26004290007 – Modulo: [Inserire Titolo/i Modulo/i] 

Nota per gli allegati in candidatura: 

Il file trasmesso dovrà contenere in un unico file PDF: Curriculum Vitae firmato, autodichiarazione del possesso 

dei requisiti di ruolo per l'a.s. 2026/2027, eventuale prospetto delle esperienze pregresse e copie dei titoli 

preferenziali/certificazioni. 

 

Art.4 - Cause di esclusione: saranno cause tassative di esclusione:  

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti  

2) Curriculum Vitae non in formato europeo  

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e l’autorizzazione al 

trattamento dei dati personali  

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione  

5) Documento di identità scaduto o illeggibile  

6) Curriculum vitae non numerato secondo l’art. 3°  

7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l’art. 3 8) Requisiti di accesso 

non verificate o non rispondenti al vero 

 

Art.5 - partecipazione  

Ogni facente istanza deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata, il curriculum e il documento 

di identità. In caso partecipazione a più moduli il candidato indicherà in corrispondenza del modulo per cui si 

presenta candidatura, la relativa preferenza e il ruolo per il quale si presenta In caso di omessa o incerta espressione 

delle preferenze, l’incarico sarà attribuito d’ufficio dal Dirigente Scolastico e sarà immodificabile In relazione alle 

istanze di partecipazione di ESPERTO e alle tipologie di moduli verranno redatte graduatorie separate per ogni 

modulo In relazione alle istanze di partecipazione di TUTOR e FIGURA AGGIUNTIVA, verrà redatta una unica 

graduatoria La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di 

valutazione deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identità. 

 

Art.6 - Selezione  

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di 

valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un 

eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S. per verificare i titoli e le competenze dichiarate  

 



Verranno redatte n° 2 graduatorie distinte divise in “ESPERTI” e “TUTOR /FIGURE AGGIUNTIVE”. Così come 

definite all’articolo precedente In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà 

prioritariamente assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria. In 

caso di partecipazione ad entrambi i ruoli, fermo restando che il candidato sia collocato in posizione utile per 

entrambi i ruoli, verrà assegnato d’ufficio il ruolo di esperto.  

 

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, seguendo 

l’ordine di graduatoria e in sub ordine le preferenze espresse In osservanza del principio di rotazione e di equa 

distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso 

seguendo l'ordine di graduatoria e le preferenze espresse In caso di assenza di candidature per una o più delle figure 

professionali richieste sarà a discrezione del DS, coprire le figure mancanti assegnando più incarichi ai partecipanti 

purchè aventi presentato istanza di partecipazione al modulo carente di richieste, ovvero, indire nuovo avviso oppure 

esperire diversa metodologia di selezione 

 

Il Dirigente Scolastico si riserva, anche successivamente alla attribuzione dell’incarico, di escludere il candidato in 

caso non fosse possibile per il candidato rispettare gli orari e/o la modalità dei corsi definiti dalla istituzione 

scolastica  

Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature pervenute, 

in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico inerente allo specifico ruolo richiesto 

ovvero attribuire più incarichi alle stesse persone sempre seguendo prioritariamente l’ordine di graduatoria e 

successivamente le preferenze espresse  

l Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al numero di 

istanze pervenute.  

Il dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, in accordo con le parti, 

di dividere le ore residuali tra gli altri partecipanti ovvero di attribuire un nuovo incarico al primo, ove esistente, dei 

non incaricati, ovvero di riassegnare le ore sotto forma di nuovo incarico seguendo l’ordine di graduatoria e in sub 

ordine le preferenze espresse  

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute in 

relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare l’avviso interno ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le 

figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica. 

 

Art.7 - Casi particolari  

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l’incarico ovvero in qualsiasi altro caso 

dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procederà in autonomia 

alla assegnazione immediata dell’incarico 

 

Art.8 - REQUISITI DI AMMISSIONE E COMPITI DEI RUOLI 

Requisiti di Ammissione Generali 

Essere docenti di ruolo confermati per l'a.s. 2026/2027 presso questa Istituzione Scolastica. 

A) Compiti e Requisiti dell'Esperto 

Progettare nel dettaglio il percorso formativo del modulo di competenza. 

Svolgere l'attività didattica in presenza/laboratorio per il monte orario previsto (30 ore). 

Monitorare l'apprendimento e redigere la relazione finale di sintesi. 

B) Compiti e Requisiti del Tutor 

Affiancare l'esperto per tutta la durata del modulo. 

Rilevare le presenze dei corsisti e gestire la documentazione amministrativa e la piattaforma online (registro, 

materiali, questionari di valutazione). 

Contattare e sollecitare i docenti partecipanti in caso di assenze per prevenire la dispersione della frequenza. 

 

Art.9 - Requisiti minimi di accesso  

 

PER IL RUOLO DI ESPERTO  

Essere in possesso di Laura magistrale inerente alla tematica del percorso formativo ovvero in alternativa 

Essere in possesso di competenze certificate sulle metodologie didattiche inerenti alla tematica del percorso 

formativo  

PER IL RUOLO DI TUTOR  

Essere in possesso di Competenze verificabili in merito al ruolo di tutor d’aula  

PER IL RUOLO DI FIGURA AGGIUNTIVA  

Essere in possesso di Competenze verificabili in merito al ruolo di figura aggiuntiva 



 

 

Art.10 - Pagamenti  

Il compenso verrà erogato al termine delle attività formative e a seguito della erogazione dei fondi 

 

Art.11 -  Responsabile del Procedimento  

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la dirigente Scolastica 

dott.ssa Rita Troiani   

 

Art.12 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., i dati forniti dai candidati saranno 

raccolti e trattati esclusivamente per le finalità legate alla gestione della procedura selettiva e dell'eventuale 

successivo incarico. 

 

Art.13 - Pubblicità  

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Online e ha valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. I dati 

personali che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto del Glgs. 

196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni.  

I candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione 

delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni In allegato:  

Allegato A - istanza di Partecipazione  

Allegato B - Griglie di autovalutazione 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                                                                                    Prof.ssa Rita TROIANI  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ALL. A Domanda di partecipazione alla selezione per il percorso formativo AGENDA NORD RUOLO DI 

ESPERTO /TUTOR e FIGURA AGGIUNTIVA  

Il/la sottoscritto/a_______________________________________ nato/a a ______________________________  

il ____________________       codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|  

residente a ___________________________via_____________________________________  

recapito cell. ____-_________________   indirizzo E-Mail _______________________________  in servizio 

presso ______________________________ con la qualifica di ________________________  

CHIEDE. Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di ESPERTO/TUTOR relativamente al 

progetto di cui sopra nei moduli: 

N. Titolo Modulo Ore Ruoli richiesti 

1 Architetture Didattiche e Digitali 30h  Esperto     Tutor 

2 Il Profilo Docente e la Relazione Educativa 30h  Esperto     Tutor 

3 Governance, Organizzazione e Funzione Docente 30h  Esperto     Tutor 

4 Didattica Educativa e Inclusione Strategica 30h  Esperto     Tutor 

5 Gestione della Classe e Clima Relazionale 30h  Esperto     Tutor 

 

(N.B.: BARRARE LA CASELLA DI SCELTA RUOLO PER PARTECIPARE – INSERIRE IL NUMERO DI 

PREFERENZA IN CORRISPONDENZA DELLA SCELTA)  

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 

dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:  

   di aver preso visione delle condizioni previste dal bando  

  di essere in godimento dei diritti politici  di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti 

provvedimenti penali pendenti: ______________________________________________________________  

 di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti : 

__________________________________________________________________  

 di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta di essere disponibile ad adattarsi al calendario 

definito dal Gruppo Operativo di Piano  

 di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente  di avere 

la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PON scuola”  

data___________________ firma_____________________________________________  

Si allega alla presente  

- Documento di identità in fotocopia  

- Allegato B (griglia di valutazione)  

- Curriculum Vitae N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione  

dichiarazioni aggiuntive il/la sottoscritto/a, ai sensi degli art. 46 e 47 del dpr 28.12.2000 n. 445, consapevole della 

responsabilità penale cui può andare incontro in caso di affermazioni mendaci ai sensi dell'art. 76 del medesimo dpr 

445/2000 dichiara di avere la necessaria conoscenza della piattaforma e di quant’altro occorrente per svolgere con 

correttezza tempestività ed efficacia i compiti inerenti alla figura professionale per la quale si partecipa ovvero di 

acquisirla nei tempi previsti dall’incarico  

Data___________________ firma____________________________________________ 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza l’istituto 

_________________al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito 

e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione  

Data___________________ firma____________________________________________ 



Il/la sottoscritto/a_______________________________________ nato/a a ______________________________  

il ____________________       codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza l’istituto 

_________________al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito 

e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione  

Data___________________ firma____________________________________________ 



Il/la sottoscritto/a_______________________________________ nato/a a ______________________________  

il ____________________       codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza l’istituto 

_________________al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito 

e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione  

Data___________________ firma____________________________________________ 
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