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Ministero dell’Istruzione e del Merito  

Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “GIOVANNI PAOLO II” 
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di primo grado 

 

Indirizzo Via Roma, 20/B — 98071 Capo d’Orlando (ME) 
Telefono 0941 426696 

Codice fiscale 95008810830 
Codice Meccanografico MEIC83000X 
Codice Univoco Ufficio UFVHMT 

Sito Internet www.icgiovannipaolosecondo.edu.it 
Indirizzo e-mail meic83000x@istruzione.it 

Posta Certificata meic83000x@pec.istruzione.it 

 

 

DECRETO DI CONFERIMENTO INCARICO ESPERTO (PERSONALE ESTERNO) 

 

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 

Priorità: 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 

Obiettivo Specifico: ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B 

Interventi: Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026 – Avviso Prot. 95165 

del 24/04/2026 – Formazione docenti 

CUP: D14D26004290007 

CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPNSI-2026-234 

Titolo Progetto: SCUOLA APERTA: Competenze Innovative per una Didattica Inclusiva 

Modulo ID: 221239 – Il Profilo Docente e la Relazione Educativa 

Tipologia: Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, 

digitali, metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
 

VISTO il Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 sostenuto dal Fondo Sociale Europeo 

Plus (FSE+); 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026; 

VISTO l'Avviso pubblico Prot. n. 95165 del 24/04/2026 per la formazione del personale docente; 

VISTA la nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI n. 148735 del 11/06/2026; 

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 

Europei 2021-2027”; 

VISTA la Determina di avvio della procedura di selezione per le figure di Esperti e Tutor Prot. n. 10821 

del 29/07/2026; 

VISTO il Decreto di approvazione della graduatoria definitiva Prot. n. 11344 del 29/08/2026; 

CONSIDERATO che nella suddetta graduatoria definitiva il Dott. Marco BRAGHERO è risultato idoneo e 

destinatario dell'incarico in qualità di Esperto per il modulo in oggetto; 

 
DECRETA E CONFERISCE L'INCARICO 

 

All’esperto esterno: 

BRAGHERO Marco, nato ad Alassio (SV) il 05/03/1956, residente a PISA in Via Vivaldi n. 2 – C.F.: 

BRGMRC56C05A122U. 

 

Art. 1 - Graduatorie 

Per quanto in premessa espresso, sono dichiarate DEFINITIVE le graduatorie pubblicate con Prot. n. 

11344 del 29/08/2026. 

 

Art. 2 - Affidamento incarico 

Viene affidato al personale esterno, Dott. Marco BRAGHERO, l'incarico di ESPERTO per il modulo 

formativo ID 221239 – "Il Profilo Docente e la Relazione Educativa" della durata complessiva di n. 30 

ore. 
 

Art. 3 - Orario di servizio e durata 

1. L’incarico affidato decorre dalla data della firma del presente provvedimento fino al termine 

delle attività di progetto e comunque non oltre il 30/06/2027. 

2. L’orario dettagliato di incarico verrà definito in accordo con il Dirigente Scolastico e avrà effetto 

vincolante per la figura nominata. 
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Art. 4 - Compiti dell'Esperto e verifiche 

1. I compiti da svolgere sono quelli richiamati dall'Avviso e dalle normative di riferimento del 

Programma Nazionale PN 2021-2027 in relazione al ruolo di Esperto, tra cui: 
▪ Partecipazione organizzativa: Prendere parte alle riunioni periodiche pianificate dal Dirigente 

Scolastico; 

▪ Co-programmazione: Partecipare alla co-programmazione e all'articolazione analitica del 

percorso formativo; 

▪ Gestione e conduzione: Svolgere le attività di formazione in coerenza con i contenuti del 

modulo assegnato; 

▪ Collaborazione: Collaborare con il Gruppo di lavoro e con il Tutor assegnato 

nell'organizzazione e nella gestione complessiva delle attività. 

2. Si richiama la necessità di mantenere la calendarizzazione degli incontri sempre aggiornata. 

Eventuali modifiche nel calendario dovranno essere comunicate ed apportate in piattaforma entro 

e non oltre le ore 9:30 del giorno in cui si svolge l’attività formativa. Nel caso in cui l'organo di 

controllo constati la mancata tenuta della lezione a fronte di quanto previsto dal calendario, 

l’operazione di verifica terminerà con esito negativo. 

3. La scuola e la figura incaricata si rendono disponibili ai controlli e alle valutazioni previsti 
(compresi i controlli in loco per le opzioni a costi standardizzabili - UCS). 

 

Art. 5 - Obblighi dell’Esperto in materia di tracciabilità e gestione della piattaforma SIF2127 

L’esperto si impegna a svolgere i compiti di propria competenza in conformità alle normative del 

Programma Nazionale PN 2021-2027. Per garantire l'ammissibilità della spesa, l'Esperto è tenuto a: 

1. Rilevazione Tempestiva delle Presenze: Registrarne la presenza obbligatoriamente nello stesso 

giorno di svolgimento della lezione sulla piattaforma SIF2127. Non sarà ammessa alcuna 

registrazione postuma. 

2. Firma Digitale su SIF2127: Apporre la propria firma digitale sulla piattaforma rispettando i 

seguenti limiti temporali: 

o In ingresso: entro e non oltre 30 minuti dall'orario di inizio ufficiale della lezione; 

o In uscita: entro e non oltre 30 minuti dall'orario di conclusione ufficiale della lezione. 

 

Art. 6 - Revoca, decadenza e sospensione dall’incarico 

Sospensione per numero minimo di corsisti: Qualora il numero dei partecipanti scenda, per due incontri 

consecutivi, al di sotto del numero minimo stabilito (9 corsisti, ovvero 8 nei casi speciali previsti dalle 
linee guida), si dovrà sospendere l'attività del modulo. 

Mancata accettazione orari: La non accettazione dell’orario o delle modalità di espletamento definite dalla 

Scuola comporterà la revoca dall’incarico. 

 

Art. 7 - Compenso e Trattamento Economico 

Il compenso orario viene stabilito secondo le opzioni di costo standard (UCS) dalla nota di autorizzazione 

Prot. AOOGABMI n. 148735 del 11/06/2026 ed è pari a € 70,00/ora (euro settanta/00) lordo 

Stato/Azienda (omnicomprensivo di ogni onere fiscale, previdenziale ed assistenziale), per un importo 

complessivo massimo di € 2.100,00 (euro duemilacento/00) per le 30 ore previste. 

 

Art. 8 - Modalità di Pagamento e Tracciabilità dei Flussi Finanziari 

Il compenso verrà erogato al termine delle attività previa presentazione della relazione finale e della 

verifica dell'effettivo svolgimento delle ore previste sul sistema SIF2127, ed è condizionato all'effettiva 

erogazione dei fondi da parte del Ministero dell'Istruzione e del Merito. 
 

Art. 9 - Tutela del Trattamento dei Dati Personali (GDPR) 

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., i dati personali forniti 

dall'Esperto saranno raccolti e trattati dall'Istituzione Scolastica esclusivamente per le finalità di gestione 

amministrativo-contabile del presente incarico e per l'assolvimento degli obblighi di legge e di 

monitoraggio legati al Programma Nazionale PN 2021-2027. 

 

Art. 10 - Nomina ed efficacia 

Con la sottoscrizione del presente atto si intende formalmente conferito al Dott. Marco BRAGHERO il 

ruolo di ESPERTO nel modulo "Il Profilo Docente e la Relazione Educativa" per un totale di 30 ore. 

 

Per accettazione dell'incarico e delle condizioni del presente atto: 

 

L’ESPERTO ESTERNO Dott. Marco Braghero 
 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA Prof.ssa Rita Troiani 
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